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OGGETTO: { nizsazione degli Uffici e dni servizio-
Data . l _5.':12_?1.9_79 __________________
' Lanno millenovecento _settantanove addi Quindici - delmesedi Dieanbre -
alle ore: diciotta e nella solitg sala .delle adunanze Consiliarl del Comune suddetto ;
Alla (1) ___Pprima convocczionein sessione(?) straordinaria d&..oggl, parteclpom
i Signqri Conslglierl a narma di legge, risuitano all’appelio nominale: '
'CONSIGLIERI \ | -  CONSIGLIERI ol e || et |
Altamore Micheéle Alberto \si Lombardo Biagio et
. | Altamore Michele Francesco)si Luca Sebastiano fsgll |
é Altamore Pietro si || Malizia Michele AFex - -l
5 i R A | T :
£ |Astuto Ignasio si || Mancuso Salvatore -Aisi
; _Bmt_&*ho Gesualdo si Mannuzza Giusep‘pe o irsi -
§3 Canzoniere Salvatore si || Hantello Gaetano Tstll -
& | cracd Pietro si Morello Vincenszo fsd - b
8] Cucuzza Salvatore si Murgo. Glacomo R l:l.
3 | pamdco Angelo si Pedi Francesco . LR S
| o | Gaxidol fo Salvatore ¢i || Piccoio Sebastiano - nriag
P 2 | Gargano Francesco si . Purpora Gaetano - is% ]
& & @rosso Salvatore si || Rizzo Francesco Ginseppo | 82 s A
l Z{ Guglielmino Santo {81 Rixzo Santo | sil|.
La Rocca Giuseppa si || Sarmartino Giuseppe —|| =i
Lia Salvatore si virga Michele - Wsi
.J Presenti-N.. 23 = - | -Assenti N '. L
~Risyitato legale ij numero degli intervenuti, assume la presidenza Il élg ‘AW.VMQQsz m,llo -
e nella sua qualita di __Sindaco = -
\ — Assiste Il Segretario Capo _ 8al !atgm_.,.mrnto - =
i Lo seduta ¢  pubblica = .. T
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IL PRESIDENTE
Aperta la seduta per la trattazione degli oggetti posti alltordine
del giorno,concede la parola al Consigliere del P.CuTl.Geom,Altamore Mi-
chele Alberto,il quale da lettura di una mozione dtordine - debitamente
sottoscritta,che in copia autentica si allega al presente verbale,- Il
Capo Gruppo del P.C.I.Canzoniere Salvatore,chiesta la parola illustra -
pil dettagliatamente la mozione del collega Altamore. La relativa discus—
sione si omette di riportarla nel contesto del Presente deliberato in
quanto non pertinente all'argomento - oggetto della discussione. La mo-
zione gtessa il Presidente assicura che sard trattata in una pProssima gse-—
duta. Viene quindi data lettura del pianc di ristrutturazione dei servi—
zi.- Ultimata la lettura interviene il Consigliere Avv.Virga Michele del
P.Se+I.il quale,dopo avere criticato 1l'iter seguito dalla Amministrazione
circa la costituzione ed il comportamento tenuto dalla apposita Commissio~
ne di studio per la ristrutturazione dei servizi,sottolinea la opportuni-
td di confermare il posto di Vice Comandante dei Vigili Urbani e cid per
rendere pill spedito e funzionale il servizio stesso.— Infatti la procedu—
ra prevista dall'art.6 del Biano di Ristrutturazione,prevede - in caso di
assenza o impedimento del Comandante dei Vigili Urbani,che alla sostitu-
zione si provvederad . semtito il . Segretarioc Generale e su prpvvedimento del
m. Sindaco; il che fa presupporre delle lungaggini che possano,gioco forza,
... arrecare danno al buon funzionamento del Servizio.— Continuando sull'argo-
.. mento,l'Avv.Michele Virga si richiama altresi agli impegni assunti in tal
senso anche dal Capo Gruppo della D.C.,Avv.Gaetano Burpora.- La ristruttu-
razione cosl concepita non fa altro che congelare le qualifiche esistenti
e cid in antitesi allo spirito del D.P.R. 702 del 1978 ed in contrasto a
quanto stabilito dal contratto di Categoria,D.P.R. 191/79.~ Molti gruppi
di layoro infatti,sono complememtari tra di loro e si identificano.- Ciod
perche non si & voluto creare i gruppi di lavoro nel numero di quattro -
come previsti per legge - ma nel numerc di sette a salvaguardia di una $i-
tuazione. gid anomala che cosl articolata vd senz'altro peggiorando.- La
. definisce una ristrutturazione piena di deroghe e norme transitorie - dove
‘ al posto della laurea viene previsto 1l'inquadramento in deroga dei diplo-
mati per interessi politici e clientelari.- Dal momento che la ristruttu~
razione viene proposta £ trando le aspettative della cittadinanza e
del buon sensc - mi meradlio come mai 1'Amministrazione nella nuova ipote-
si di riatrutturazione abbia cassato la norma che preveda l'inquadramento
dei cottimisti - art.2222 del codice civile o per meglio intenderci art.
13 del deliberato n°228 del 29-6-1979.~ Chiede in ultimo che alla delibe-
razione ¥enga Allegato copia integrale del ricorso proposto dai vigili Ur-
bani Pinnisi Michele e Sinatra Francesco prot.n®35511 del 7=8-1979= C,P.C.
di Catania.- |
L'Assessore Sig.Cracd Pietro,rispondendo al Consigliere Avv.Virga
Michele,ha sottolineato che la Commissione di studio per la ristruttura-
zione dei servizi si & riunita diverse volte e che lo stesso Virga - sep
pare avvisato = tranne in una sola seduta — non si & mai presentato.- Le
sue lamentele sono pertanto infondate,-

' Sulltargomento ha preso poi la parola il Capo Gruppo del P.Cel.-
Geom,Canzoniere Salvatore.— Quésti,ha detto che 1o schema di ristruttura-
zione presentatc questa sera & lo stesso di quello deliberato dalla Giun-
ta con delle piccole modifiche migliorative per talune categorie di imp%e-
gati.- Quanto & stato fatto non intende ristrutturare le qualifiche e rior-
ganizzare i servizi nel rispetto della legge ma riconferma una serie d4i er-
rori del passato con ulteriore pregiudizio per il buon andamento dei pub-

blici servizi.— 11 Rappresentante dei Sindacati della C,G.I.L. presente in
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. 1a applicazione del D.P.R. 191/79 RIGUARDANTE IL NUOVO contratto di lavoro

ACM, -

'giano state preventivamente sentiti.-— Noi - continua il Consigliere: Canzo-

‘moziont o proposta & stata respinta e non accattata.,— La ristrutturazione =

“Punzionale.- Il piano cosl proposto non fa gli interessi-del Comune,mette |}
"in risalto gli interessi degli impiegati,ma tefiuto conto che il tutto & ii-«¢

_erificati.—- Per concludere esprime critica e condanna al sjstema,nel mentre {

“comunali; '

- Comumnali®,suila quale i Comunisti esprimono un giudizio negative in quanto

-

|

i
4 . o !
alcune sedute dell'apposita Commissione di studio)disatteso 1'ipotesi di ;
ristrutturazione che in questa sede si sottopone all'approvahiona-e dg11a %
qualk & stata data lettura dall'Ufficio di Segreteria.— Noi-del PiCel. ~
dice Canzoniere - siamo per approvare uno schema di ristruttutazione fatto
secondo il D.P.R. 10-11-1978,n°702 che abbia lo scopo di. creare le premesse
per un funzionamento piu organico dei servizi del nostro Comune.- Oggl as-
sistiamo alla proposta di conferma della Delibera di Giunta Municipale Ne228}

del 29-6~1979 senza che le forze politiche che compongono’ 1'attuale Consigli}

niere - siamo stati chiamati a far parte della Commissione su uno studio
giad precompilato e artificiosamente concepito sulla cui stesura ogni nostra

cosl come & articolata - contrasta con quanto & statd gia fatto da tanti al-
tri Comuni e da tanti studiosi.— Chiediamo che ih atternativa venga prima |
applicate :il nuovo contratto di lavoro e quindi ristrutturata la pianta or- |
ganica in modo che ad ogni livello retributivo corrisponda una qualifica

legale,mi permetto anticipare che anche quest'ultimi interessi-saranno sa-

- a nome del suo partito - annuncia,per i motivj esposti,il voto contrario.
Chiede - comunque - che venga allegata alla deliberazione 1'interrogazione
presentata a nome del suo partito perché ne faccia parte-integrante = da letl
tura del testo della interrogaziones ‘ _ N ;
wew Al Sig.Sindaco di Grammichele - _ y o _ 1
INTERROGAZIONE DEL GRUPPO CONSILIARE DEL P,C.I,SULLO SCIOPERO DEI DIPEN-}
DENTI COMUNALI,- 7 - E ' 3
1 comunisti di Grammichele,constatato il perdurare dello sciopero dei
dipendenti comunali iniziato il giorno 5 dicembre u.s. che stA provocando
disagi intollerabili tra i cittadini,a causa del blocco di tutti i servizi

— considerato che le motivazioni alla' base di tale‘:agitazione”sono riferi- g
ti ai ritardi e alle inadempienze dell'amministrazione Comunal@ nel realiz-
zare la ristrutturazione dei servizi e degli uffici comunali;

~ constatata 1'inammissibile omissione,da parte della Giunta Comunale,del-

del personale del Comune,contribuendo in tal modo:ad aggravare la.situazio--f
ne di disordine esistente all'interno dell'organizzazione degli uffici Comu-§
nalij; ' : : :

~ Bsaminata la delibera della Giunta Municipale N°228 del 29-6-1979 avente
per oggetto:"piano generale di riorganizzazione -degli uffici e -dei-servizi

gi tratta di un provvedimento che va contro i principi del rispetto dej di- 3
ritti degli impiegati e dei cittadini tutti,oltre a non contenere validi e i
reali elementi di ristrutturazione degli-uffici e dei serviziieamnpali;—

-~ Constatata la assoluta mancanza di volontd del Sindaco e della Gitmta di
confrontarsi colle forze politiche e democratighg:g:Bipdaca;i[dél nostro
Comune,al fine di elaborare,con un serio intento costruttivo,un piano di
ristrutturazione dei servizi e degli uffici comunali,funzionale ai nuevi
compiti dell'Bnte comunale e libero da condizionamenti di natura clientela-
re, - CHIEDONC § di conoscere quali provvedimenti hanno adottato o’ intendo-
no adottare il Sindaco e la Giunta per porre fine subito allo.-attuale stato
di agitazione dei dipendenti comunali e se intendono o meno adempiére agli F
obblighi previsti dalle leggi in materia di governo del personale;j DENUNCIA ‘
NO = All'opinione pubblica il Sindaco Morello e la Giunta P.R.I¢ = DeCe = o}
P.SeDeI. di incapacitd,acquiescenza e strumentalismo,guidati solo da meschi-;
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ni calcoli politici elettoralistici,a danno délla efficienza dei servizi

Comunali, delle esigenze di funzionamento del Comune e dei diritti dei Cit~

tadini.= PARTITO COMUNISTA ITALIANG - il Capo Gruppo F/to: Canzoniere,*#»
quzsto punto = 3u proposta del Presidente - la seduta V1ene sospe-

'sa per aicun1 ‘minuti.- ‘

_ Rlpre51 -4 1avor1 visto che nessun altro Con51g11ere ha chiesto di
parlare,il Presidente pone ai voti la proposta di ristrutturazione cosi

_..come 8i- articola nel testo integrale proposto dall'Uf£1c1o di Segreterla.

I, CONSIGLIO COMUNALE =
VISTA la Déllbera di Giunta Municipale N°228 del 29-6~1979 - in cor

_so di approvazzona - con la quale si approvava il piano generale di rlorga-
-nizza21one degli Uff1C1 e dei Servizi;

- AVUTO riguardo alle effettive esigenze di questo Comune;

| VISTI g11 artt. 4 e 5 del D,L. 10-11-1978,n°702, convertlto con no-—

-diflca21on1 con Legge 8-1-1979.n°3 nella parte rlguardante il p;ano -gene-

'_rale di rlorganizzazlone dagli Uffici e dei Servizij;

1

- DATQ-atto che il piano approvato con la Delibera di Giunta Hunzc;-

~-1pa1e n°228-del 29-6-1979,tranne alcune modifiche,soddisfa pienamente le-

]fART. 19 - Ordinamento degli Ufficis

B . GROUPPI:DI LAVORO:

- egigenze-di-duesto Comune,tenuti presenti i nuovi e maggiori compiti che

1'Ente-& chiamato-ad assolvere}

VISTO 1'art,11 della Legge Reglonale 21-2~1976,n°% e ‘ritenuto qhe
l'atto de quo ha perduto la sua efficacia per il decorso dal 60° giorno

dalla data della sua adozione;

- RITENUTO che si ritiene necessario. confermare,con effetto ex tung,
l'attc di qunta Municipale N°228 del 29-6-1979;

CON voti = 18 favorevoli e - 5 - Contrari (Altamore Michele Alberto,

.. Canzoniere Salvatore,Lia Salvatore,Murgo Giacomo e Virga Mlchele),espre551
‘per alizata e seduta,

] D E LIBERA
‘.Confermare,con effetto ex tunc la Delibera N®228 dal 29-6-1979,adot-

‘tata dalla Giunta Municipale con i poteri del Comsiglio,con le seguenti mo-
ndifiche e ifrtegrazionis ; -

PIANO GENERALE D1 RIORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI -
mmmm

i La struttura operativa del Comune e COStltUlta dai seguenta ULfim

c; e Gruppi d1 lavoros

A - UFFICIi =~ | . T
= 1) UfFicio di Segreterla '
2) Ufficio Sanitario
SJvaficgngeterinario

~3). Affari Generali . ' . '
2).:Finanze e Bilancio :
3) Servizi Demografici
4) Servizi socio-assistenziali
5); Servizi #ributari - _ |
,6)-Assesto del Territorio e Lavori Pubblici R -
- 7) Polizia Urbana e e
I compiti e la dotazione organica deg11 Uffici e de1 Gruppi di lavoro so—
no individuati nell'allegata Tabella "B".- v



ART, 2° - Planta Organicas

La nuova pianta organlca ed i relativi livelli funzionalz sone quel_'
1i risultanti dalla allegata Tabella "C".

ART. 3° — Compferenza per il coordinamento delle attivita:

I dirigenti dei sette gruppi di lavoro ed i responsabili dagli Uf-
Pici Sanitario e Veterinario,costituiscono la conferenza per il coordinamen
~ to delle attivita,

La conferenza & presieduta dal Sindaco e vi partecipano gli Assess
ri ed il Segretario Generale, Essa assolve al coordinamento di ogni attivi- §
ta programmata dall'Ente ed alla verifica della sua puntuale realizzazione.

La conferenza & convocata dal Sindaco e si riunisce ogni tre mesi e
straordinariamente su determinazione dello stesso,della Giunta Hunlcipale o
su richiesta del Segretario Generale O d4i almeno tre dlrlgentl dei gruppi
di lavoro.

Spetta alla conferenza:
1) Formulare proposte in materia di programma21one e bilancio e proporre al
ia Giunta Municipale progetti da sottoporre al Consiglio Comunale,

2) Proporre alla Giunta Municipale la costituzione di gruppl di lavoro
straordinari e temporanei,per lo studio,la soluzione -g- 1la “tealizzazione
di particolari progetti.-—

_ La nomina del responsabile del gruppo di. lavoro straordinario é de-}
mandata alla Giunta Municipale,sentita la conferenza e deve essere fatta
ad uno dei dirigenti dei sette gruppi o dei responsabili degli Uffici Sa
nitario e Veterinario.

3) Fornire alla Giunta Municipale, ogni qualvolta ne sia richiesta.la consu—
lenza su ogni materia.

4) Assicurare la compatlbllita dei programmi e delle attivita assegnatl ad
ogni gruppo con le precisioni programmatiche elaborate dagli Organ}, Col-
legiali dell'Ente e della conferenza stessa.

Svolge le funzioni di Segretario della conferenza uno dei sette di-
rigenti o dei due responsabili di Uffici deszgnato ad inizio di ogni se-
duta.

Della seduta deve essere stilato regolare verbale su unico registro
con pagine numerate,da firmarsi da parte di tutti i partecipanti. 1

ART, 4* — Mobilitd del personales

3
3

Al fine di far fronte alle esigenze che possono manifestarsi nei va
ri servizi e quindi per il migliore funzionamento degli sted§si,il personale }
pud essere assegnato da un gruppo funzionale all'altro,ove svolgera compltlﬁ

inerenti il proprio livello retributivo funzionale. {

In ogni caso tale norma non si applica per i serviii e le qualifi-
che funzionali riguardanti attiviti tecniche in sénso stretto, richledentl
specifici titoli di studio o particolari requisiti, §

Il trasferimento di cui al primo comma é& disposto con Delibera del-
la Giunta Municipale,sentita la conferenza per il coordinamento delle attivi
td,ed in casi di provata urgenza,con provvedimento del Sindaco da portare -
alla approvazione della Giunta nella sua prima gseduta,secondo 1d procedura
mengionata.

Le attribuzioni di ciascun gruppo sono derogabili,Poteﬂdovi il Con- 1
5iglio Comunale apportare in qualunque momento le modificazioni ritenute ne-
cessarie per il migliore svolgimento dei servizi, - '
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Nei casi di sospensione temporanea di attivitd di servigi riguar-
« .ti ltespletamento di specifiche mansioni,su disposizione del Sindaco,il
pbersonale preposto a tali servizi pud essere comandato,per il periodo di
temporanea sospensione di cui sopra,ad espletare servizi con analoghe man-
sioni,-

ART, 5° — Mobilitd Pra gli Enti Locali,loro Aziende e loro Consorzi —

Il personale dipendente Pud essere trasferito in altri Enti Locali,
loro Aziende e Consorzi,attraverso apposite graduatorie formulate secondo
criteri oggettivi che ‘tengono conto anche delle esigenze personali e fami-~
. liari del lavoratore,della sua etd,dell'anzianitl di servizio e della re-
sidenza,nonche del rispetto della qualifica professionale del dipendente,
escludéndo l'attribuzione di livelli funzionali superiori od inferiori,sal-
vaguardando i diritti acquisiti.—

Il provvedimento di trasferimento deve eéssere preceduto dalla ri-
cerca di eventuali consenzienti,

Le modalitd operative per l'applicazione del principic di cui al
presente articolo,saranno stabilite con successiva normativa in seguito
alla definizione a livello Regionale dei criteri di cui SOPra.-—

ART, 6° ~ Sostituzione dei dirigenti -

La sostituzione dei dirigenti per assenza o impedimento, avverranno
- cor personale di qualifica immediatamente inferiore dello stesso gruppo,
-eon provvedimento del Sindaco,su proposta del dirigente e del Segretario
Génerale e . -

ART, 7° ~ Professionalitd dei dipendenti -

11 Comune promuove attivitd volfe alla valorizzazione ed all'ac-
crescimento delle capacitd professionali dei dipendenti, anche attraverso
la realizzaziéne di piani organici di formazione ed aggiornamento,d'inte-
Sa con la Regione o con:altri Enti specializzati.—

ART. 8¢ ~ Livelli funzjonali -

11 personale ¢ assegnato ad un ruolo unico ed inquadrato in 1i-
velli funzionali secondo 1'allegata Tabella “GC%,- .

'ART, 9° a*AttriSEEion;'del personale -

Le attribuzioni del personale sono stabilite nel mansionario di
cui all'allegata Tabella “D",- ' - S
ART, 10° - Titoli di studio - |

1) Per i Direttdri di Gruppo & richiesto il Diploma di Laurea.In

Particolare per il Vica Seg}etario & richiesta la Laurea in Giurisprudenza
Q equipollente. | '
N Per il Direttore di Ragioneria & richiesta la Laurea in Scien-
ze Economiche e Commerciali. ' _
Per il Diréttore Tecnico & richiesta la Laurea in Ingegneria
CiviIE. L4 ’ | .
_ - 'Per il Direttore di Polizia Urbana @ richiesta la Laurea in
Giurisprudenza od equipollente e 1l'altezza non inferiore a quella richie-
Sta per l'amnissione al concorso di Vigile Urbano,fatti salvi i titoli pre=-
ferenziali previsti per legge. . z

2) Per i dipendenti appartenenti al secondo livello intermedio ed

al.quinto livello,e richiesto il Diploma di Scuola Secondaria Superiore..
In particolare per i Ragionieri Ufficiali Amministrativi,per i Geometri ed

2/
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il Perito Industriale sono richiesti rispettivamente i Diplomi di Ragionie
re e Perito Commerciale, di Geometra od equiparato e di Perito Industriale
Per 1l'assistente Sociale & richiesto 1o specifico'titolo (Diploma di Assi-
stente Sociale). -l -

3) Per i dipendenti appartenenti al quarto livello od ai livelli in
feriori & richiesto il Diploma di Scuola Secondaria Inferijore.

4) Per i Sanitari Condotti sono richiesti i titoli di studio stabil
ti dalla legge,-

NORME FINALI E TRANSITCORIE

ART. 11° ~ Norme di primo inquadramento -

o EP sede di prima applicazione,alla copertura dei posti di’iivello
gg&iﬁ&i@%elativi a Direttore d4i Ragioneria,Diréttbré'T2qni¢o;Direptore di
Polizia Urbana e di Direttori Amministrativi si provvederd,in deroga al po
sesso del titolo di studio con inquadramento attraverso prova a contenutd
teorico pratico di quei dipendenti che in atto rivestono da almeno cinque
anni le qualifiche rispettivamente di: Ragioniere Comunale, Tecnico Comuna
le, Comandante dei Vigili Urbani e Capo Ripartizione,avendo gii svolto ad
ogni effetto la Mlnzione di dirigente e responsabile di™umna branca di serv

zl del Comune ed avendo gid in atto attribuito un livello tra quelli diri-
gen3ialia-

I dipendenti in atto con le qualifiche di Applicato,Capo Servizio
Primo Dattilografo,Dattileografo ed Applicato Disegnatore,in atto in possges:
80 del secondo livello intermedio (£.2.760.000) assumono la qualifica di U.
ficiali Amministrativi o Ufficiali Amministrativi Ragionieri se in possess:
del titolo di studio di Ragionieri o Perito Commercjali,avendo gid svolto :
superiori mansioni da almeno cinque anni presso il Comune o altri Enti pas-
sati al Comune in forza di nuove disposizioni legislative. Per questiwwmms
tenuto conto del livello retributivo in atto e delle norme di -attuazione de
D.P.R.191 & possibile il passaggio al sesto livelo in sede di attuazione de
nuovo contratto di lavoro con successive norme che 1'Amministrazione si ri-
sérva di emanare nella sede opportuna.

11 Custode del Cimitero assume la qualifica di Coordinatore dei se
vizi Ciliteriali. .
I1 Capo Operaio Ildraulico assume la qualifica di Idraulico Impian-
tista.~

Sempre in prima applicazione del presente provvedimento alla coper
tura dei posti di Bibliotecario,Brigadiere dei Vigili Urbani,Coordinatore
dei servizi anagrafici,Ispettore Sanitario,Operatore meccanografico,Assiste
te magazziniere,Mastromuratore,Autista,Giardiniere vivaista,Primo messo,Pri
mo bidello,Primo sotterratore,si procedera,non appena il presente provvedi-
mento diverrad esecutivo ai sensi del penultimo comma dell'art.4 del D.P.R.,
10-11-1978,n°702 convertito con modifiche nella Legge 8-1-1979,n°3,nei iimi
ti dei posti disponibili,con inquadramento per anzianitd e merito di quei
dipendenti che,sulla scorta di ordini di servizio o di atti deliberativi,di
mostrino di avere espletato mansioni proprie del nuovo livello di inquadra-
mento € che in atto siano in pPossesso del livello retributivo immediatamen—
te inferiore,con anzianita complessiva in tale livello di almeno tre anni,
L'inquadramento verra effettuato anche in deroga al possesso del relativo

titolo di studio,salvo che questo non sia specificatamente richiesto dalla
legge o dal particolare tipp di attivita,.-

ART, 12° - Copertura posti vacanti -

Conformemente alla disposizione di 1le
1-6-1979,n°191,alla copertura del restante S0X%

gge ed in particolare al D.P.I
dei nuovi posti si provvedanr?




R

peér concorso pubblico. Di tali posti,il 50% sarad riservato ai giovani iscrit
ti'nelle liste speciali,di cui alla Legge 285/1977 .-

ART, 13° = Allegati -
 Fanno bParte integrante del presente atto i seguenti allegati:

A - Pianta Organica esistente.-

‘B - Compiti e Dotazione Organica degli Uffici e dedi Gruppi di laﬁoro.—

C - Nuova Pianta Organica.-

D - Mansionario,-
m.nmmﬂm
| A questo punto,entrano in aula i Consiglieri Signori Gandol fo .

Salvatore e PlCCOlO Sebastiano,per cui i presenti sono 25 e gli assenti-
cmque e |2

=’==================



TAB., "A" — PIANTA ORGANICA ESISTENTE

Po§:i Qualifica |- Livello }. i?ﬂ:i:g' NOTE
~ 1 segretario Generale - - - - fggegeper ' )
1 Vice Segretario ~ - - - - -t 3°Int.B | 3.750,000
1 | Ufficiale Sanitario - - - -4 70 4,500,000
2 | Medico Condotto — = — — — -4 3°Int.B | 3.750.000
1 Veterinario Condotto - = o 7@ 4,500,000
1 4 Capo Ripartizione — - - — - go 3,000,000
1 ‘ Ragioniere Comunale — - - - 6° 3.000.,000
1 | Geometra Tecnico Comunale - 6° 3.000.000
1 | Comandante Vigili Urbani ~ 6° 3.000.000
1 | Vice Comandante' Vv,uu. - o 50 2,400,000
10 | Vigile Urbano — - — — = o 40 2,150,000
A 4 | Ufficiale Amministrativo~ - 2°Int. |2.760.000 -4 =~ - - .- |
K Primo Dattilografo - — - - 201Int, 2.760,000 oo |
1 Dattilografo agg, ~ - ~ — - 2°Int, 2,760,000 ‘ ?
4 | Applicato — = m = = — — 4 goInt. 2.760.000 2
1 Applicato Disegnatore ~ - o 25-Int. 2.760;0’60 -' ' '
1 | Ostetrica Condotta = =~ - o 50 2.400.000 ]
1 | Vigile Sanitario = — — - - 40 2.150.000
1 -}Custode Cimitero = ~ — — - 50 2.400.000
2 |Messo Notificatore - - ~ o 30 1.900.000 .
1 Inserviente — — = - - - - o 20 1.500,000 .
1 | Custode Scuola - — - — - 41°Int.  ]1.730.000
" - 8 Bidello = - - = = = ~ = ~ = 151nt. 14730.000
1 rCapo Operaio Idraulico - o 4° 2.150,000 i
- 2 loperaio Idraulico - - — - o 36 1,900,000 |
3 | operaio Comune =~ - - - - 4 30 1.900.000 | |
2 | Giardiniere - « -~ - ~ - . 4 3° 1.900.000 |
2 !Sotterratore - - - — — - 4 30 1.900,000 _
1 Capo Serviz;o ------ 4 50 “ 2.400.000 } Ex Dip.E.C.A.
1 Bibliotecario - -~ - — — - 4 45 2.150,000 In sopErannumero
1 Inserviente Pretura — - — o 20 1.500.000 | In soprannumero
1 “Inserviente Macello — — — - pe 1.500.000 | In soprannumerc
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- CITI
; . N°POSTI

E _ TIONE

“QUALIPICHE

. = UFFICIO DI SEGRETERIA

1
1

Segretario Generale
Ufficiale Amministrativo

.~ = UFFICIO SANITARIO

™ T LY

Ufficiale . Sanltarzo
Medici Condotti
Ostetrica ‘Condotta

Ispettori Vigili Sanitari

. = UFFICIO VETERINARIO

1
2

[N

Veterinario Condotto
Inservienti Mackllo’

. = GRUPPO AFFARI GENERALI

1
2

b

- W = O - oy

L =,

Vice Segretario

Ufficixte Ammln;stratlvo )

Biblio tecar 10

Coordlnatore Seyrviz) C:ml
teriali
Coadiutore

Primo Messo
Masso Notificatore .

Inserviente

~ Primo’Bidello

Bidello _
Custode Scuola
Primo Sotterratore

Sotterratore

'GANICA DEGLI UFFICI E DEI GRUPPI DI LAVORO

TABELLA = “B" -
P — s

ATTRIBUZIONI —

I1 Segretario Generale & ltorganc di
coordinamento di tutte le atth;ta Comu-

.. nali ed il punto di incontro. tra la strut

tura burocratlca e la struttura polltlca
del. Gomune.

Oltre alle funzioni che gll sono -demandate
dalla Legge,il Segretario Generale segue
la d:rettive dell'Amministrazione ed eser-
cita la vigilanza su tutti gli V£fici e
servizi del Comune mediante igpezioni di-
sposte dal $indaco ed altri mezzi consen-
titi -dalla Legge,e ne riferisce al Sinda-
co stesso, formulando proposte sul provve-
dlmentl da adottare.

Vigilanza igienica e profilassi ~ Assisten
za medlca e ostetrica -~ Medicina. scolast1

ca - Tutela sanitaria dei luoghi .di Lavoro
e tutela dell'ambiente ~ Polizia Sanitaria
e Mortuaria — Certlflcazioni inerenti 1VU£
ficio e quant'altro previsto dalia Legge e
dai Regolamenti.

Direiione del Mattatoio Comunale - Hacel
lazione - Asgistenza veterinaria - P011
zia veterinaria e quant'altro previsto
dalla Legge e dai Regolamenti.

Affari del Consiglio e della Giunta -
Contratti — Contenzioso - Archivio e pro

 tocollo — Notificazioni e pubblicazioni.

all'Albo pretorio e deposito atti -~ Atti
notori e dichiarazioni sostitutive - Le .
galizzazioni ed autenticazioni - Affari
del Personale - Pulizia locali Uffici -
Biblioteca « Pubblica Istruzione - Assi
stenza scolastica - Beni Culturali - Pu.
lizia custodia locali scuole matgrne ed.
elementari - Amministrazione Clmitero -
Statistiche inerenti, '



- GRUPPQ FINANZE E BILANCIO

1 Direttore di Ragioneria Bilancio - Gestione finanziaria dei rela

, tivi fondi e conseguenti-scpitture -conta
3-_ Ragzonzere U£E/le vo 'bili ~ Conti consuntivi — Mutui e Antici -
3~ . Cpadiutore . pazioni - Contabilita del personale - Eco
]

~ : M fico nomato ~ Inventari - Formiture in genere
Operatore Meccanografico. ... 3a Regolamento di Bconomato - Conta
- bilitd accreditamenti Regionali - Stati
I | stiche inerenti.
~ GRUPPO SERVIZI DEMOGRAFICI
1 Direttore Amminjistrativo Stato Civile - Anagrafe — Servizi Milita
. efic ,'i trati ri - servizio Elettorale - Giudici Popola
3 ‘ Ufficiale AmministraliVo  ,; _ gtatistiche inerenti,
q - Coordinatore Servizl Anagra
fici
6 Coadiutore *
1 Operatore Meccanografico
- GRUPPO SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
1 Direttore Amministrativo Affari amministrativi concernenti il ser
- . : vizio sanitario - Elenco dei poveri =
~ 2 Ufficiale nistrative Spedalitd e relativo contenzioso - Solida
1 Assistente Sociale rieta sociale di cui agli Artt.3 e 4 L.R,
. 2-1-1979,n°1 - Assistenza e beneficenza -
3 Coadiutore Assistenza igienico-sanitaria - Stayisti
che inerenti.
= GRUPPQ SERVIZI TRIEBUTARI
1 Direttore Amministrativo Tributi e relativo contenzioso -~ Accerta
. . . . mento € riscogsione diritti di macellazio
£f e Ammi o] SRSy . . -
1 Ufficial nistrativ ne -~ Servizi amministrativi e contabili
4 Coadiutore - relativi all'acquedotto- Statisticheine
' ’ renti,
'~ GRUPPO ASSETTO.DEL _TERRITORIO E LAVORT PUBBLICI '_"‘*ﬁf'"_w'"'i" o
1 Dlrettore Tecnico Lavori Pubb11c1 Manutenzione e riparazi
ni locali scolastici - Costruzione e ge
2 GeomEtra
~ stione di impianti e ‘servizi-complementa
1 Per;to Industrlale ri delle atthlta turastlche _e sportive -
1 Ufflczale Ammlnlstrativo Espropriazioni = Cottimi fiduciari - Vigi
lanza sugli appalti -'Sefvizi tecnidi del
1 Ass;stente Magazz1n1ere 1'acquédotto e accertamento dei consumi -
5 Coadlutore ) h Urbanistica - Edilizia prlvata - Edilizia
oo residenziale pubblica ~'Aécertamento di
1 Hastro-muratore S quel tributi che comportano.valutazioni
: 3 Idraullco Impiantista tecniche - Servizi tecmici c1m1ter1ali -
g Manutenzione rete idri&ajPognante, Vie,
1 Glarqlnlere vivaista, Piazze e Cimitero — Cantieri:di lavoro -
1 Autista Vincoli 1drogeologlc1 - Statlstlche ine
i v ‘ ) renti. & ~
{ 4 Idraulico o
3 Giardiniere .
~ 6 Operaio Comune : .
o/.




. - GRUPPO POLIZIA URBANA

| Direttore Polizia Urbana
3 Briggd;ere vigilg.UrbanQ
. 15 - Vigile Urbano

IL

Polizia Urbana - Amministrativa - Ru
rale - Commerciale ed Edilizias - Segna

- letica stradale -~ Pubblica 31curezza—

Carta d'identitd - Attivita 1ndustr1a

- le’ = Commerciale e artigianale e rela

tiva disciplina - Agricoltura e forg
ste ~ Fiere e mercati - Nulla osta in -

materia di esercizio di sale cinemato
grafiche e per l'esercizio di spetta
coli cinematografiche - Centralico -
Accertamento OuSeAePa - Imposta sui ca
ni - Pesi e misure.

Grammichele,ll 15 Dicembre 1979 =

/7 |
s;/' AGCO

= NUOVA PIANTA ORGANICA

ofo

TAB, "C*
i weposTI QUALIPICHE LIVELLO  IMPORTO LIVELLO
| % N | Segraetario Generale Come per legge | '
Y g Ufticiale Ganitario 70 44500,000
T -i-—- Veterinarie Contotto - 7¢ 4+500,000
4 m&tomutto—— 3°Int.B 34750.,000
- —m—lcelutiw 3°Int.B 3;750.000
- § Vice'segretario 3°Int.B 347504000
- 1. Direttors dai Ragionnria b SR 13.750,000
i Direttore Tecniro - s S '34750.,000
17 Direttore & Polizia Urbana x*» o w 3.750.000
3 pirettore ANministrativo I 3.750,000
'3’ Bagioniere Uf£/le Amministrativo 2°Int. 24760000
2 Gemmetra 50 2.400.000
1 Perito Industriale 5e 2,400,000
1 Bibliotecario 5e 24,400,000
190 Ufficiale Amministratovo 2¢Int. 2,760,000
i Coordinatore Servizi Amagrafici - 50 2,400,000
K Coordinatore Servizi Cimiteriali 5¢

2,400,000



| <4 — _ - Assistente Sociale
4 Brigadiere Vigile Urbano
~&——Ispettore vVigileSanitario
-+ - - —~Ostetrica Condotta
15 /4 vigile Urbano
24 Coadiutore
2 Operatore Meccanografico
1" Assistente !hguzinim
1 Idraulico Impiantista
D Mastromuratore
1 Autigta
1 Glardiniere Vivaista
.1 Primo Messo
; 2 Messo Notificatore
4 . Operaio Idrawiico
3 Glardiniere
6 5 Operaic Comune
1 Prim dotterratore
3 Sotterratore
1 Custode Scuola
1 Primo Bidello
15 Bidello
2 Inserviente
2 Inserviente Macello

Grammichele,ll 1% D,;,cnnhcn‘ 1979 =

TL 'SINDACGO

5.
5°
50

"y
40
ge
40
40
4
4
4
4%

g

i
30
3e
40

1*Int,

1°Int.
26
P

24400,000
2.400,000

2.400.000

2,400,000
12,150,000
© 2.150,000

£4400,000
2.150,000
24,150,000
2.150.000

24150.000
561:5050(13
1+900,000
14900000
1,900,000
1.900,000
24150,000
12900,000
12'0'735._.0(_1')
14900, 000
14730,000

1500000

o~




-

H - Bidello

Provvede alla quotidiana pulizia delle aule,delle palestre e de-
gli altri locali scolastici cui & assegnato. ‘

Disimpegna il servizio di vigilanza nei locali delle Scuole,vigi-
1a sugli alunni affidati in casi di particolare necessita alla sua sor
veglianza.

Adempie agli altri incarichi di carattere materiale inerenti il

servizio,compreso il trasporto dei mobili e suppellettili scolastiche, f
nonché la collaborazione manuale agli addetti alla disinfezione dei lo- 3
cali scolastici, . égg
Assicura in ogni caso l'apertura e la chiusura dei locali scola- ¥

sticite~ ‘:r

¥

I - Custode Scuola . iy
$volge le stesse mansioni del Bidello,nonché quelle di sorveglian g

za & custodia di tutti i locali scolastici affidatigli. 4§

L - Ingerviente :
svolge mansioni per attivita di pulizia locali e disbrigo di pic~ iﬁ

cole commissioni,a seguito di dettagliate istruzioni. _F

M - Ufficiale Sanitario — Veterinario Condotto = Medico Condotto - Ostetri- 'E“
ca Condotta — Messo Notificatore — Ispettore Vigile Sanitario. 5

Svolgono le funzioni e le mansioni espressamente previste dalla
Legge e dai Regolamenti. _ A .

N - Coordinatore Servizi Anagrafici

Coopdina il lavoro dei coordinatori assegnati,compilazione e re- 3
1ative certificazione anagrafiche e d4i stato civile e provvede al ser- .
vizio statistico demografico.

0 - Primo Bidello

£

Coordina 1l'attivitd dei bidelli,esegue le loro stesse mansioni, i
tiene i rapporti dei bidelli con le autoritd scolastiche e con supe-
riori gerarchici del gruppo di lavoro.s= b

=.¢=|==n========—"====
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1

" Letto, approvato e sottoscritto.

- IL PRESI[;'?C

i

¥
.................................................... D W

Il Consiglfede/ Anziano

J
:/ 1 _ —

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario del Comune, su conforme relazione del Messo comunale
CERTIFICA

che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo pretorio di questo Comune il giorno festivo
! - Qe 01980 =
_saoohhoeaheeoodee - domenica = .. successivo alla sugdata e che non sono state

prodotte o questo ufficio opposizioni o reclami.

i retaric Comunale

. Dalio Residenza munjclpale, fi .,2 '

t

SPAZIO RISERVATO ALLE DECISIONI DELLA C. P. C.

olppatite: Bl R F L el sduuage

VAL 18--1080- el ol ¥5h =
- b

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi degli articoli 80, 81 e 82 dell'ordinamento

amministrativo degli Enti locali nella Regione Siciliana approvato con D.L.P. 29 ottobre 1955, n. 6

il Segretario Comunaie it SINDACO




CeDWBTEEICLG TROVINTT

e

RACCOMANSIATA & .2:

GRUPPO___ PROT.h. 'V

OGGETTO v <w_€a +,.°

Gy fale

Por i provved:zeati di covpa_urra o

N .
[ R
Lifa ITallica — MGI0 SIOR TR '

LT TT ST LD D1 CATART A

———

L
O
&J—]
Tad

a3
——

et 8 AFR 1980

i“ "LJL,U-'!H” ' _:J e
——— e s
I e s e aianet Al ma fmo

_ AL COMUNE
Do4e. ot

ONLLL ASSESSCRAN ANIC ALE JBR GLI Zidf LO0AuT

TLLAISSIONE MIGIONALE FER LA FINMLIL L p LT

PaLERNG

2i Cdurta Ce-mizaacne

Regicnale per la Finanza Lecete, Ll imimaa:

T ©oaia delil rrciens wadicata in

oggetto unitanents a° parere kIpruco3 da cuesta 2.0y ralla seduta dal

-t A

LES

-oorl

—r i

—ceris o C1d ke
—cu- .- [

Aitra copia @i detto pcars m. llea et 178 tg irtescamatec.

Ter T

- - - L

AN R TR I o
A el TR e N T 0Ll A0,




/

Prot.".14604
LA COITIG I 70VLL DI nor Lo, T fy " WI.

Froca in arane 1la dnlib.ﬁg dal 15.12.79 del C.C. A1 Gram-ichele avento
rer ogetto™sonfama aalib. 22 dol 29,6.T9%

“iehiaratu la proprin preeed nte decic.on. 44 o'durirentd n,a770 dal
14.2.80

Victa la ricpomta fornita 4al Comuna con nota 13.3.80,n,133M

Riohianata,ineltre,la precedents delib.della .7 728 dal 20.6.T0
concernento 11 nedeairo oztatto di g1’ ceaminata da guesta CIC @ tras—
ceesa por 1 rrovv.ti di ecnpotonza alia CROL glusta decisione n.12140
del 71,.3.80;

Hilcynto che l'nt 0 in a: anc“‘ﬂ*chon Corma 4ol eltate ~tho di Jiuntq
n.2r3 oon{iﬂbﬂ,il piano ai riorbaniv?qziona a ristrutturazione degli
ufficd e sarviai C.14;

¢ha 1l'atio comportn innanzi tutto lo erenziecnoe di nuevi post: Hbgﬁkﬁdo
1'attualo pianta orzanica oha da n,64 pascePl® a 127 uniti;

c¢hia la nuova etrut wre di lavoro sl orticola in Juffici e 7 grupr1
41 lavoro i cul compiti venzono spocificatl nella annass . tabolla §;

cha 1l'atto preveile la mobilitd del personale o quindi ls poosibilitd
che 11 perasonale etesro ponna pascare da un grupro di lavero alltaltro;

Rilevuto,ancors,relativanents alle norma tramsitoria cho 1’atto preveds,
oka in sede 41 prira aprlicasione,alla copertura del posti di 3* livello
intermedio di dirattore 4i raclonorin ptocnico,dl rolizis urabunc e d4i
direttori amri.vi si provvederd in derog. al porcasro del titalo 44 et
die ed aitraverco pro{ﬁn 8 oontenuto taenloo prnt1co.prcscindendo,cuin-

4l del va;lio attraverno 1l concorpo ein pure risorvate o pers.le 1ntarn0|'

Rilevato relativanente al trattamento economico su cui £l basa la riestrut
turizions ohe }Q »tuesu o etato detorminato Bmlla buan dei livells retri-
butivi di oul al noto mecordo A™CT NTI 31 e TLOL del ﬂ?s,mcntra, 1o
Intajalle otato abrebbes boniseire dovuts effettunro i ¢ & ruowt
livelli retributivi di oui alix b TOR; 1,6,1070, 104y

Coneiderato in ordine alla rigerv: oper::ta all%art.17 nai conrronti d4
clovani ohe la stess: ap;ar non conformo a quanto dispone 1l'art.5,20%o0,
@ella 1.3,1.177%, 0.3 1a quale linita ad un terzo ln rigerva dei posti 4in
favore del glovani iscritti nali; 11:to di cui alla 1.1.6,77,n.285 ¢
soltanto per bandl @elativi ad un nuncro di ponti supsriors a due uniti

Ritenuto,rolativarente alla speoa dorivante dal rrovvato 41 cul trattasi,
che 1fstto mllo otato non indiea aleunn rreviolonc,sia pure 44 raceina,ne
1 concreti mozzi di finangirente, per 1 nuali ailpnvia alla nota 41 ghin-

ret ot of R

|
]
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rizentd hll'.ﬁnte n.1534 del 13,3.80; rg:f

8he avuto riguarde al nunarc dei nuovi posti™ricorrono §li elementi
necsesarl perchd l'atto venga scttaposte all'esama della CRFL}
Riohismata la ciro, dell’sss.to Reg.la XYEIE SE.LL, n.26 del 12.10.78
eoncernente dieposizioni in materia di riorganizzazions dei pervizi 8
Plante orgunichej

Vieta la 1,27.2.78,n.433

Visto 1'ORL

DECIDE
1%inoltro alle CRPL della delib. 44 cui in oggetto par 1 provvedimenti
41 competanza.

Catanla2.4,80

IL FRESIDENTE
FuTC VIR FISAULI
‘. IL 9EGRETARIO 1L BELATORE

P70 G opiTia
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. ﬁcpubblica Italiana | C{if

! q *
REGIONE SICILIANA ,/Mlermo,li_ _1_9_551-_'989
ASSESSORATO DEGLI ENTI LOCALI

== 0Q0m—mta
Gruppo_ _ _ _ — Proten._754 _

OGGETTO: Comune di GRAMMICHELE - Delib.n.69 del 195-12.79 = Confer
na delib.n.228 del 29-6-1979 “Fiano generals di riorga-
nizzazione degli uffici e dai servizi.

ST
Lot 1 ?)OOO !
. LT 195,

. ]
et {\/x__tl. . o L& S l
AR L § P Commissione Provinciale df
Contmnlle di
CaTANTIA

A} Comune di
GCRAMLUICHELER

| .

Si trasmette cepla del Provvedimentn adottatg in

dats 18 Luglia 1980 - .. - delile Commissinng Regipnale
per la Finanzs Lecale in nrdine alla delibarazipne cita

ta in aggetta.
I SE ARTO
; il -

cfp.




Ne124 Repubblica Italtang "
REGIOIE SICILIANA A

o oran et Eudnred
ASEENSO04ATO DSGLL ENTI LOCALIL, T el owent
~ 7 COMISINNE REGIOL.LE PC? Lh GIHAGZA LOCALE FETTRL IR P
Aduranga del 1_8_ L!!:’lio 1980. e - e e T
I P R P Y ] |
- LA COMMISY 104K a e e e

=" ¥ISTA 'la delib.n,69 del 15-12-1979 del Consiglio Comuials gi=riewn @
GRA'MICHELR ripuardunie ltzprlicaziv.ae delltart.4 della-legga: v
6-1-1978,n.3,a coaferuz ed intezrazione dell'atta di giunta
n, 228 del 2‘1—-'-1173, R

- VISTI & parerl eapressi Jalla CePeC. di CATANTA nelle sedute
del 21 Nar:o e el 2 #nrile 1)80;

~ CONSIDE:ATO che con ali utti in caume 1'Ente provveds alla ri-
strutturuzions de li wiizi o cel servizi sd ampli.mio l'orga-
nico che pewsa a 127 unltig

- CHE in reluzione nlle diccnaoloni del Gomune e tenul¥o conto Jel
le magsior: e pilt conplesse attribuzionl era demancatf ugli ER.
LL.,sugli Btti in esare sl csgcrva:

a) l'orgonice va ridotto a.itg unité,aon esclusione di due po—
otl di vigile wrdaiio,i ii ceslutentd gociale,1 di operaio.
idraulfco,l di operaiv copune e dezli Atto posti relativi-al
Perscnale sanitario e cid,appena diverrd conoretamente operan
te la riforma sanitariaj .

b) Mella parte ‘econsmica,st ritiene di dover soopOnders ogzai sta
tulzione,con rinvio ulle delibarazione di.applicezbone del
DeP.Rap. 1-6-T3,m.1j1,non ezsecnio ammiosibile il riﬂntimento
ad uh ccntrattO‘di lavoro da tempo acadutog :

9) cha alla sopertura lei sosti (artt.11 a 12) ai dovra provvg
dore nel rispctto della legge 7-7-1980,n.239,tranne ole per
quei posti cre sostanzialmente venzono trasformati,assunendo
una diversa qualifica,tenuto conte che il truttamanto econg
mica revta quello attuslmente in godimento;

= CHE ove cosl intvel & mciificati gli atti in esame possonc L=
provarsij

- VISTO il D.P.Rep. 19=7-1356, n.,77;

~ VI3T0 1'0rd. EE.LL. a..covatu con L.l 15=3=33,n.16;

- VISTO il D.L. 23-12=77,n.346,convertito con lez;e 27-2-78,n.43;
= VISTO i1 D.L. 10-11-78,r,702,convertito con legba §-1-1975%,11. 33

DECIDE -

di apsrovare lz Jdelib,n.228 icl [9Y-3-1377 e quella di conferma
e modifica n. >3 del 10-12=1,7% dell*Aimminis trazione Cominale di
GHAL AICHELE, previa c¢saervanza lelle condizioni avauti c3peate,

IL SEGHET.HID FP.r. : IL TUEGIDENIE
{P.t08 As D4 Be {r.tot P. Iocolano).
" T
BTG ETANID
pAtt . -




